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Isletme Hukuku
SOZLESMELER
(Ders 2)
- Muvafakat:

Iki veya daha fazla kisi ayni sey iizerinde, ayni anlamda mutabik kalirsa, bu kisiler
muvafakat etmis sayilir.

Asagidaki hallerden herhangi birinin varliginda, muvafakatin serbest elde edilmedigi
kabul edilir:

1.

Zorlama
Herhangi bir kisinin anlasma yapmasini saglamak i¢in
a) Ceza Yasasi uyarinca yasaklanmisg bir fiili yapma veya
b) boyle bir fiil yapma tehdidinde bulunma veya
¢) herhangi bir mali, hehangi bir kisiyi olumsuz yonde etkileyecek sekilde
altyokma veya
d) alikoyma tehdidinde bulunma
“zorlama” olarak tanimlanir.

Fazla niifuz kullanimi veya etki altinda birakma

Taraflar arasindaki iliski nedeni ile taraflardan biri digerinin iradesi {izerinde
tahakkiim etme durumunda olmasi ve o tarafin, bu durumu, diger tarafa karsi
haksiz istifade etmek icin icin kullanmasi “haddinden fazla niifus kullanma”
olarak tanimlanir.

Hile

Taraflardan biri, diger tarafi s6zlesme yapmaya ikna etmek i¢in asagidakilerden

birini yaparsa “hile” yapmis olur:

a) Herhangi bir olgunun, dogru olmadigina inan birisi tarafindan dogruymus
gibi ileri siiriilmesi

b) Bir olgunun, olgu hakkinda bilgi sahibi olan bir kisi tarafindan gizlenmesi

¢) Yerine getirme niyeti olmaksizin bir vaatte bulunmasi

d) Kandirmak igin elverisli herhangi bir fiilde bulunmasi

e) Hukuken hile oldugu 6zellikle 6ngoriilen herhangi bir fiilde bulunmak

f) Konugma gorevi olan hallerde, konusmasi gereken tarafin sessiz kalmasi

Yamiltici beyan

a) Beyanda bulunan kisinin, dogru olduguna inandigi, dogru olmayan bir seyi
bu sey hakkinda sahip oldugu bilginin cevaz vermedigi bigimde olumlu
surette ileri slirmesi

b) Kandirma niyeti olmaksizin, diger bir kisiyi yaniltarak bu kisiyi zarara
ugratan ve karsi tarafa yarar saglayan herhangi bir vecibe ihlali

¢) Diger tarafin, bir seyin 6zii hakkinda, ne kadar masumane olursa olsun,
yanilgiya diisemesine sebep olma

Yamlg:
Taraflarin her ikisinin de, anlagsmaya esas teskil eden bir olgu hakkinda yanilgiya

diismesi halinde, s6zlesme gegersiz olur.



